CHARGE(E) DE DEVELOPPEMENT COMMERCIAL

Association dédiée a l'accompagnement et a linsertion par [l'activité économique. Structure
ensembliére de plusieurs dispositifs Chantiers d’'Insertion (18 salariés), Association Intermédiaire (280
salariés), Accompagnement et formation des demandeurs d’emploi (2000 bénéficiaires) ; intervenant
en Seine et Marne depuis plus de 30 ans.

Recherche son (sa) chargé(e) de développement commercial.

MISSIONS

Au sein du Pole Association Intermédiaire, vous serez en charge du développement commercial de
celle-ci. Vous contribuerez au plan de développement commercial, vous en assurerez sa mise en
ceuvre.

COMPETENCES ET EXPERIENCES

Un BTS Technico-commercial assorti d’'une expérience confirmée complété par la connaissance du
secteur de la mise a disposition du personnel.

Une bonne maitrise des outils informatiques est nécessaire. La maitrise des moyens modernes
multimédia de communication serait un plus.

Permis B obligatoire et véhicule exigé, déplacement en sud Seine et Marne et lle de France.

CONDITIONS

CDI

35 h semaine et aménagement du temps de travail possible
Rémunération selon profil et expérience

Prévoyance, Mutuelle,

CONTACT

Envoi de CV et lettre de motivation par mail ou pour tous renseignements
complémentaires, contacter M Fraisse : laurent.fraisse@ode77.fr et Mme
Larzilliere : valerie.larzilliere@ode77.fr
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