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LE BILAN DE L'’ANNEE 2014 DE L'APPUI
JURIDIQUE AUX ADHERENTS

Ce document présente le bilan de I'activité 2014 du service juridique, pour ses missions
d'appui juridique individuel et collectif aupres des adhérents COORACE, a savoir :

- la diffusion d'information et de documentation juridique

- les interventions, animations et accompagnements juridiques a l'occasion de réunions
régionales et nationales

- les réponses aux questions juridiques dans ses champs de compétence (hors contentieux)

Les missions de veille et d'appui a destination des instances dirigeantes et des autres services de
COORACE, y compris des COORACE régionaux, ne sont pas traitées dans ce bilan.

SOMMAIRE

L’EQUIPE A VOTRE SERVICE ....cccomsmsmssmssssssmssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 2
UN MOIS AU SERVICE JURIDIQUE ........cocvsmmmmsmsssmsmsmssssssssssssssssssssssssssasasassssssssanns 2
LES PRODUCTIONS ....ccvcnmnmnmmmsmsmsnssss s sssssssssssssssss s s ss s s s snsssasasasasas s s 3
LES INTERVENTIONS, ACCOMPAGNEMENTS ET FORMATIONS.........cousmmusunsnnnnnns 3
LES REPONSES A VOS QUESTIONS JURIDIQUES EN LIGNE.......cccommsusmssssesssasssnns 4

Bilan du service juridique 2014 - v 1y | 5 s
03 mars 2015- BT - 1 "~ en Fce _

CORTIFIT CQEDRLD 150 9001




L’EQUIPE A VOTRE SERVICE"

Audrey Fleury, Agente d’accueil (en charge d’Eureka)
Christelle Laguerre, Juriste, jusqu’en novembre 2014
Aurelie Olivé, Juriste, a compter de décembre 2014
Barbara Tiriou, Responsable juridique

UN MOIS AU SERVICE JURIDIQUE

Veille juridique
(dont production
des actualités) -
Coordinationet 7%
administratif -
15%

Traitement des
questions
juridiques - 40%

Productions (hors |
actualités) - 2%

Interventions et
accompagnemen
ts collectifs -

16% .
? Formations

juridiques - 7%

Appui aux projets
nationaux et
régionaux - 9%

Appui au
lobbying - 4%

Cet exemple s’appuie sur un suivi de I'activité du mois de janvier 2015.

- Les activités suivantes sont plutot a leur niveau bas : traitement des questions (130 questions
enregistrées), interventions et accompagnements collectifs des adhérents

- Les activités suivantes sont plutot a leur niveau haut : actualités et mise a jour de fiches de la
boite a outils (veille et production)

! Prés de 2 ETP sont dédiés a I'activité du service juridique
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LES PRODUCTIONS

2014 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008 | 2007 | 2006 | 2005 | 2004
Actualités 2
. .o 70 92 194 169 122 177 160 117 79 66 33
juridiques
Fiches et Outils
juridiques 46 46 40 88 14 57 63 23 16 6 10
(création et mise a jour)

LES INTERVENTIONS, ACCOMPAGNEMENTS ET
FORMATIONS

La réforme du financement de I'TAE, en particulier son impact sur la fonction employeur des Al et

des ACI, est demeurée la thématique phare.

Par ailleurs, 2014 a été marquée par le développement des prestations d‘accompagnement
collectif d’entreprises conventionnées IAE, ainsi que la prise en charge par le service juridique de

journées de formations juridiques.

6 interventions dans le cadre de I'appui aux adhérents

Thémes traités

Organisées par :

Proxim’Services : Actualité juridique (impact de la Loi de sécurisation de I'emploi -
Salaires et indemnités kilométriques dans la BAD)

COORACE Provence
Alpes Cotes d'Azur
(08/04)

La réforme du financement de I'IAE : impacts et perspectives

COORACE Franche-
Comté (17/04)

La loi de sécurisation de du 14

suites pour agir

I'emploi juin 2013,

COORACE Pays de la
Loire (24/04)

Journée ETT—ESS (actualité conventionnelle de la branche — les opportunités RH :
CDI intérimaire & placement)

COORACE National —
Service développement
économique (19/09)

La fonction employeur dans les AI et les ACI: impact de la réforme du
financement de I'IAE

Ardie, COORACE, FNARS
et Chantier école Ile-de-
France (29/09)

Les IRP : présentation, enjeux et mise en ceuvre

COORACE Midi-Pyrénées
(07/10)
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2 Les actualités juridiques en lien avec le lobbying (notamment la réforme du financement de I'IAE) ne sont

pas comptabilisées ici.
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12 prestations de 2 journée a 3 jours
hors appui aux adhérents (accompagnements et formations facturées)

ACI — LA REFORME DU FINANCEMENT DE L'IAE (accompagnement DLA) Corse (10/06)
AI — LA REFORME DU FINANCEMENT DE L'IAE (accompagnement DLA) Corse (11/06)
ACI — Le CDDI et ses impacts (accompagnement DLA) IDF (01/07)
GES & Droit du travail : Contraintes et opportunités (formation) Rhéne-Alpes (30/09)

Auvergne (16/10)
Auvergne (23/10)
ACI — Le CDDI et ses impacts (formation) Nord-Pas-de-Calais (06/11)
Bretagne (20/11)
Ile-de-France (11/12)

ACI — Le CDDI et ses impacts (accompagnement DLA) Paris (17 et 25 novembre)

Seine et marne (17/11, 15/12
+20/01/15)
Yvelines (02, 12 et 18
décembre)

AI - Evolution de la fonction employeur (accompagnement DLA)

LES REPONSES A VOS QUESTIONS JURIDIQUES EN LIGNE

Les domaines de
compétences du service
juridique sont le droit du

travail et les
reglementations de
I'insertion par
I'activité économique
et des services a la
personne.

Le service juridigue répond aux
questions dans un délai de 4 jours

ouvrés (6, si la question porte sur Depuis novembre 2013
les marchés publics) ou, le cas les questions juridiques sont traitées
échéant, informe du délai nécessaire au exclusivement a partir du site
traitement. WwWw.coorace.org, dans votre espace
adhérent :
http://www.coorace.org/extranet/question-
juridique
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A compter de 2014, le mode d'enregistrement des questions juridiques a changé. Les questions
juridiques ont été enregistrées par nombre de sollicitations postées sur le site et non par nombre
de questions, une sollicitation pouvant comporter plusieurs questions.

Evolution du nombre de sollications juridiques enregistrées

2014
2013
2012
2011
Années 2010
2009
2008
2007

2006
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Nombre de sollicitations enregistrées

Les adhérents qui nous sollicitent

Autres (dont
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y \
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\_ﬁl

64%

La diversification des adhérents est perceptible. Ainsi, la part des Al dans les structures qui nous
sollicitent est passée de 79% en 2013 a 64% en 2014. La part des ACI est passée de 6 a 11% et
celle des EI de 1 a 3 %.
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Les domaines juridiques sur lesquels vous nous interrogez

Réglementation
des services a la

personne
% \
Relation avec les
clients
6%

Réglementation

de I'lAE
6%  Marchés
publics et droit social
GES 63%

2%

La répartition des questions en fonction des thématiques est stable : le droit social demeure
prépondérant.

Les questions des adhérents par région

Les sollicitations des adhérents par région sont globalement proportionnelles au nombre
d’adhérents par région.

Le nombre des questions juridiques posées par les adhérents des régions Ile-de-France et Rhone-
Alpes est en augmentation alors que les questions de la région Pays-de-la-Loire sont en baisse

alsace aquitaine auvergne _Basse normandie
1% 1% 1% 5% Bourgogne
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