
 
OFFRE D’EMPLOI 

 
 

CHARGE.E D’INSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE 
 

CDI Temps plein 
 
 

Vous cherchez à déployer un accompagnement social global et polyvalent ? Rejoignez 
Farinez’vous, une entreprise sociale dans le domaine de la boulangerie qui aide les 
personnes éloignées de l’emploi à retrouver le chemin du travail durable. 
 
Farinez’vous, ce sont :  

• 3 boulangeries artisanales sur Paris ayant l’agrément entreprise d’insertion, un 
statut de coopérative,  

• une école de boulangerie inclusive, pour former, sur un temps court, des 
personnes ne pouvant accéder au CAP et souhaitant s’insérer dans ces métiers 
de production et vente, 

• 21 collaborateurs qui œuvrent chaque jour à relever notre défi : accueillir 
chaleureusement nos clients et former nos salariés. 

  
Nous recherchons actuellement un.e Chargé.e d’insertion socio-professionnelle pour 
notre projet d’ensemblier d’insertion professionnelle : entreprise d’insertion et école 
inclusive de boulangerie.  
 

Vos missions 
 
En lien avec l’ensemble de l’équipe de Farinez’vous, vous accompagnez les salariés et 
les stagiaires de notre école, pour faciliter leur insertion professionnelle et leur 
montée en compétences dans un environnement commercial.  
 
Vous êtes notamment chargé, en étroite coordination avec la Directrice 
opérationnelle et la Coordinatrice de l’école, de : 
 

• Accompagner les 10 salariés en poste d’insertion : recruter, établir un 
diagnostic individuel, élaborer un parcours d’insertion et des actions à mettre 
en œuvre ; informer et orienter les salariés (30% du temps), 

• Accompagner les stagiaires (15) sur les problématiques socio-administratives 
et faire le lien avec les référents (20% du temps), 



• Développer le sourcing et recruter les stagiaires (40% du temps) :  
o diversifier les canaux de recrutement (organisation d’informations 

collectives, participation à des forums, flyers, phoning, …) 
o entretenir et développer le réseau de partenaires locaux 
o recruter en fonction de la motivation, des pré-requis et des besoins 

 
• Apporter à l’équipe votre expertise de l’accompagnement social : prise de 

recul sur les situations complexes, conseils sur l’ingénierie pédagogique, 
contribuer à l’animation des ateliers emploi et la mobilisation des outils TRE 
(10% du temps). 

 
 

Votre profil 
 
Vous avez une expérience professionnelle de 3 ans minimum au cours de laquelle les 
relations humaines et le travail en équipe étaient au centre de vos missions. Vous 
savez mener des entretiens en face-à-face et êtes organisé.e pour le suivi de vos 
dossiers. Vous avez un bon sens d’analyse et un esprit tourné « solutions ». Vous 
appréciez de travailler en autonomie et de collaborer au sein d’une équipe. 
Perspicace, vous savez vous adapter aux situations et aux personnes. 

 
Vous souhaitez donner du sens à votre travail. Au sein de l’équipe de Farinez’vous, 
vous participez à une aventure commerciale et humaine. Notre entreprise vise à 
satisfaire les clients de ses boulangeries tout en accompagnant l’insertion 
professionnelle de ses salariés : votre poste et vos missions sont au cœur de ce défi. 

 

Nos + : 

 
Lieux de travail dans Paris – le.a salarié.e sera amené.e à se déplacer sur les 3 sites de 
Farinez’vous dans le 13ème et 12ème 
 
Temps de travail : 39H du lundi au vendredi – possibilité d’organiser son temps de 
travail et de prévoir une journée de télétravail après quelques mois de prise de poste  
 
Salaire entre 2250 € et 2600 € brut mensuel en fonction de l’expérience + 50% titre 
de transport + 50% mutuelle + 5% de prime annuelle + 6 semaines de congés payés 

 
30% de réduction sur tous nos produits ! 

 
Date d’embauche : dès que possible 


