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F inmIATIVE DE “Réagir "
L est originale. Implan-
tée a Saint-Cyr I'Ecole,
Guyancourt et Plaisir, cette as-
sociation  intermédiaire
spécialisée dans I'insertion par
‘I'activité économique, vient -
d'écrire a 17 maires de son ter-
ritoire pour les inciter, en vue
des élections municipales, a
introduire des clauses d'inser-
tion dans les marchés publics.
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ce_, pourralt glire 5
000 heures par an

au bénéfice de per-
sonnes sans

' ,;'Réagir "

L g 130 personnes
| de travailler
| Chaque année, Réa-
Bgir- !l permet -3
130 personnes en
difficulté de travail-
ler sur des missions.
Ces deux derniéres
années, plus de
100 personnes ont

«Des mesures simples
a mettre en place»
«Quand elle émet un marché
public, toute collectivité peut
mettre des clauses pour que
les entreprises intervenant
pour la mairie prennent des
personnes sans emploi, ex-

plique Jean-Francois Leblanc, QPreSfdent de ’ZReaglr £ .Iean-Frang:ols Leblanc v:cnt d "écrire fait I'objet d'une
président de “Réagir !". Ces 4 17 maires des environs pour les inciter a introduire des clauses “sortie  positive"
mesures sont simples 2 met-  d'insertion dans les marchés publics. e : " (CDD de plus de six

tre en place et n'ont aucun mission facturées. Une prati- bailleurs sociaux.  «A Plai- mois, CDI, formations lon-
coiit pour la collectivité.» Ce que obligatoire pour les villes —sir, comme ¢a, il y a deux ans, gues...). Alexandre Marqué
systéme présenterait égale- en secteur Anru (Agence natio- on a fourni plus de 4 000 eRéagir } 5, rve Robert-Desnos -
ment l'avantage de permettre nale pour la rénovation heures de mission a I'Opie- Saint-Cyr ['Fcole.

aux structures d'insertion de urbaine) comme Trappes et voy», détaille Jean-Francois Rens. aw 01 30 4558 88
"vivre" grace aux heures de déja trés développée chez les Leblanc, pour qui «si la moiti¢  ov contact@reagir.info.



