
 

 

 

L’A.I.C.M recherche un(e) 
Conseiller(ère) en Insertion Professionnelle 

Contrat à durée déterminée (6 mois / renouvelable) – 28h/semaine 
Evolutif vers du temps plein 

 
 
POSTE 

 
Vous conduisez des entretiens individuels d’accompagnement (demandeurs d'emploi de 
longue durée, bénéficiaires du RSA, travailleurs handicapés, jeunes 18-25 ans, etc.) et 
effectuez le positionnement des salariés de l'association sur des missions de travail auprès de 
particuliers, de collectivités, d'associations et d'entreprises.  
Vous travaillez en autonomie et vous êtes garant(e) de la bonne exécution des tâches qui vous 
sont confiées en mettant tout en œuvre pour assurer les missions et les objectifs de la 
structure.  
 
 
MISSIONS ESSENTIELLES  

 
Sous la responsabilité du directeur et en collaboration avec vos collègues, vous serez chargé(e) 
des tâches suivantes :  

- Accueillir et inscrire les demandeurs d’emploi, 
- Assurer un accompagnement de proximité dans les différentes permanences  

(Coulonges sur l’Autize, Champdeniers, Vasles, les Forges et Mazières en Gâtine), 
- Mener des entretiens individuels avec les demandeurs d'emploi : diagnostic 

socioprofessionnel, identification des problématiques, définition du projet 
professionnel, co-construction du parcours d'insertion, etc., 

- Conseiller la personne dans ses démarches, effectuer le suivi des actions et lui 
proposer des axes d'évolution, 

- Effectuer le suivi des missions de travail, 
- Assurer les tâches administratives liées à l'activité : saisie des dossiers sur les logiciels 

GTA et ROM, 
- Rédiger des comptes rendus, bilans, notes de synthèse, etc., 
- Collaborer avec les partenaires (prescripteurs, organismes de formation, travailleurs 

sociaux, etc.) pour faciliter l’insertion des personnes accompagnées, 
- Participer à des réunions partenariales (équipe pluridisciplinaire, etc.), 
- Identifier les besoins et attentes d'employeurs en matière de recrutement et définir 

des modalités de collaboration. 
 

 
 



 

 

 
 
 
APTITUDES REQUISES 

 
- Fortes qualités relationnelles : qualités d'écoute, 
- Bonnes capacités d'analyse et de synthèse, 
- Connaissance du secteur de l'insertion par l'activité économique, 
- Grande capacité d'autonomie, 
- Travail en équipe et en partenariat, 
- Maîtrise de l'outil informatique. 
 
 
CONDITIONS D'EXERCICE  

 
- En dehors du siège administratif, vous aurez à vous déplacer pour assurer les différentes 
permanences et pour participer à des réunions ou rencontrer des partenaires. 
- Permis B et véhicule personnel obligatoires. 
 
 
FORMATION – EXPERIENCE 

 
- Formation de niveau III dans le secteur de l’action sociale et des sciences humaines ou Titre 
Professionnel de conseiller en insertion professionnelle. 
- Expérience dans les métiers de l’accompagnement, de la formation ou de l’insertion par 
l’activité économique  
 
 
TYPE DE CONTRAT 

 
CDD - 28 heures hebdomadaires, évolutif vers du temps plein 
Rémunération brute mensuelle : à définir selon expérience (entre 1500€ et 1700€ brut 
mensuel)  
 
 
Envoi des candidatures au plus tard le 06 Janvier 2023 
Prise de poste : dès que possible à partir de Janvier 2023 
 
 
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation par mail : aicmaccueil@gmail.com 
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